Vedlegg 6 Mal CVer

«NAVN»

Telefon: Fadselsdato:
E-post: Bosted:

Oppsummering kjernekompetanse:

«Kort oppsummering av kjernekompetanse relevant for rollen som oppdragsleder under
rammeavtalen, jf. Kap. B.3.100g kap. D. Herunder antall ars relevant erfaring, og kort
beskrivelse som viser relevansen.

Utdannin
Formalutdannelse:
Tidsperiode fra - til Institusjon Grad/beskrivelse
«Mnd. dr» | «Mnd. ar» | «Navn» «Grad/kort beskrivelsex»

Kurs, sertifisering og annen kompetanse, relevant for rammeavtalen:

Tidsperiode fra - til Institusjon Varighet og beskrivelse
«Mnd. drs | «Mnd. dr» | «Navn» «Kort beskrivelse»
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Erfaring
Navarende ansettelsesforhold:
Periode: «mnd. ar» -
Arbeidsgiver:
Stilling: «Stilling, tittel/kort beskrivelsex»

«Beskrivelse/sammendrag av stillingens innhold. Sa konkret som mulig om
arbeidsoppgaver, omfang/storrelse pd oppdrag, kompleksitet og tidspunkt for utforelse.»

Tidligere ansettelsesforhold:

Periode: «Mnd. drs - «Mnd. dr»
Arbeidsgiver:
Stilling: «Stilling, tittel/kort beskrivelse»

«Beskrivelse/sammendrag av stillingens innhold. Sa konkret som mulig om
arbeidsoppgaver, omfang/storrelse pd oppdrag, kompleksitet og tidspunkt for utforelse.»

Periode: «Mnd. drs - «Mnd. dr»
Arbeidsgiver:
Stilling: «Stilling, tittel/kort beskrivelse»

«Beskrivelse/sammendrag av stillingens innhold. Sa konkret som mulig om
arbeidsoppgaver, omfang/storrelse pd oppdrag, kompleksitet og tidspunkt for utforelse.»

Periode: «Mnd. drs - «Mnd. dr»
Arbeidsgiver:
Stilling: «Stilling, tittel/kort beskrivelse»

«Beskrivelse/sammendrag av stillingens innhold. Sa konkret som mulig om
arbeidsoppgaver, omfang/storrelse pd oppdrag, kompleksitet og tidspunkt for utforelse.»

Periode: «Mnd. drs - «Mnd. dr»
Arbeidsgiver:
Stilling: «Stilling, tittel/kort beskrivelse»

«Beskrivelse/sammendrag av stillingens innhold. Sa konkret som mulig om
arbeidsoppgaver, omfang/storrelse pd oppdrag, kompleksitet og tidspunkt for utforelse.»
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Eventuelt annet

«F.eks. undervisning, fagartikler og annet.»

Referanseoppdrag

«Fyll inn med inntil 10 relevante oppdrag ressursen har gjennomfort, jf. B.3.10.»Oppdrag 1:

Oppdrag:
Oppdragsgiver:
Tidsperiode:
Omfang:
Beskrivelse av

oppdragets innhold:

Oppdragets verdi for

leverandgren i kr.
eks. mva.:

Hvilken rolle hadde
du i oppdraget og
hvilke faser var du
delaktig i:
Referanse/
kontaktperson:

Oppdrag 2:

Oppdrag:
Oppdragsgiver:
Tidsperiode:
Omfang:
Beskrivelse av

oppdragets innhold:

«Navn pd oppdrag»

«Navn pd oppdragsgiver»

«Nadr for ressursen. »
«Timer/adrsverk for ressursen.»

«Navn, rolle, e-postadresse, tif.nr.»

«Navn pd oppdrag»

«Navn pd oppdragsgiver»

«Nar for ressursen. »
«Timer/arsverk for ressursen.»
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Oppdragets verdi for
leverandgren i kr.
eks. mva.:

Hvilken rolle hadde
du i oppdraget og
hvilke faser var du

delaktig i:
Referanse/ «Navn, rolle, e-postadresse, tif.nr.»
kontaktperson:
Oppdrag 3:
Oppdrag: «Navn pd oppdrag»
Oppdragsgiver: «Navn pd oppdragsgiver»
Tidsperiode: «Ndr for ressursen. »
Omfang: «Timer/adrsverk for ressursen.»

Beskrivelse av
oppdragets innhold:

Oppdragets verdi for
leverandgren i kr.
eks. mva.:

Hvilken rolle hadde
du i oppdraget og
hvilke faser var du

delaktig i:
Referanse/ «Navn, rolle, e-postadresse, tif.nr.»
kontaktperson:
Oppdrag 4:
Oppdrag: «Navn pd oppdrag»
Oppdragsgiver: «Navn pd oppdragsgiver»
Tidsperiode: «Nar for ressursen. »
Omfang: «Timer/adrsverk for ressursen.»

Beskrivelse av
oppdragets innhold:

Oppdragets verdi for
leverandgren i kr.
eks. mva.:

Hvilken rolle hadde
du i oppdraget og
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hvilke faser var du

delaktig i:
Referanse/ «Navn, rolle, e-postadresse, tif.nr.»
kontaktperson:
Oppdrag 5:
Oppdrag: «Navn pd oppdrag»
Oppdragsgiver: «Navn pd oppdragsgiver»
Tidsperiode: «Ndr for ressursen. »
Omfang: «Timer/drsverk for ressursen.»

Beskrivelse av
oppdragets innhold:

Oppdragets verdi for

leverandgren i kr.

eks. mva.:

Hvilken rolle hadde

du i oppdraget og

hvilke faser var du

delaktig i:

Referanse/ «Navn, rolle, e-postadresse, tif.nr.»
kontaktperson:

«Tabellen over kan kopieres for a beskrive inntil 10 oppdrag totalt.»



